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Die B.Braun-Stiftung, Melsungen, und die Careum-Stiftung, Ziirich, laden junge
Nachwuchskrifte mit Fihrungspotenzial aus Management, Industrie, Medizin,
Pflege und Wissenschaft zur Bewerbung ein:

Berufsbegleitendes
Mentoringprogramm

Management in der Gesundheitswirtschaft
fur das deutschsprachige Europa

2006 hatte die B. Braun-Stiftung erstmals
die Idee, zusammen mit dem IHCI der
Universitit Trier ein Mentoring-Pro-
gramm fiir Nachwuchskrifte mit Fih-
rungspotenzial in der Gesundheitswirt-
schaft ins Leben zu rufen. Das Mentoring-
Programm wurde ein groflartiger Erfolg.

2010 konnte die B.Braun-Stiftung die
Careum-Stiftung aus der Schweiz als wei-
teren Partner gewinnen und das Pro-
gramm auf das gesamte deutschsprachige
Europa ausdehnen.

Das Programm kombiniert ein sechsmo-
natiges Mentoring mit Qualifizierungs-
seminaren, ist begleitend zur beruflichen
Titigkeit angelegt und dient der Forde-
rung des Nachwuchsmanagements in der
Gesundheitswirtschaft.

Die wissenschaftliche Leitung hat Univ.-
Prof. Dr. Andreas J. W. Goldschmidt vom
IHCI der Universitit Trier. Die Mentoren
sind erfolgreiche Personlichkeiten aus
Krankenhiusern, Krankenkassen, der In-
dustrie und der Wissenschaft.

Das Programm beinhaltet wahrend der
Zeit von April bis November 2012 mehre-
re Wochenendkurse in Melsungen, Berlin
Tuttlingen und Zurich mit den Dozenten
Prof. Dr. Andreas J. W. Goldschmidt,
Trier; Prof. Dr. Eckhard Nagel, Essen;
Irmtraut Giirkan, Heidelberg; Dr. Edgar
Franke, MdB, Berlin; Giinther Nierhoff,
Dortmund; Karsten Honsel, Hannover;
Prof. Dr. Rainer Sibbel, Frankfurt; Dr.
Wulf-Dietrich Leber, Berlin; Dr. Werner
Widmer, Ziirich; Dr. Ignazio Cassis,
Lugano und Dr. Hansjorg Lehmann, Zi-
rich. Erginzt wird das Programm durch
die personliche Unterstiitzung inklusive
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eines ,Shadowing” der Mentoren. Die
erfolgreiche Teilnahme wird durch ein
Zertifikat bescheinigt. Optional kénnen
die Teilnehmer ein CAS (Certificate of
Advanced Studies) einer Hochschule
erwerben. Das Programm ist kostenfrei.

Teilnahmevoraussetzungen:

Das Mentoringprogramm richtet sich an
Nachwuchskrifte in der Gesundheits-
wirtschaft aus Deutschland, der Schweiz,
Osterreich und Luxemburg mit mindes-
tens einjdhriger Berufserfahrung. Die
Bewerber sollten eine Fithrungsposition
anstreben, tiber gute Deutsch- und Eng-
lischkenntnisse und ein mindestens mit
,gut” abgeschlossenes Hochschulstudi-
um verfiigen. Fur die Teilnahme erbitten
wir eine schriftliche Bewerbung, Zeug-
niskopien und ein Empfehlungsschreiben
jeweils in zweifacher Ausfiithrung. Be-
werbungsschluss ist der 14. Mirz 2012.

Thre Bewerbung richten Sie bitte an
Prof. Dr. Andreas J. W. Goldschmidt,
Universitit Trier, Fachbereich IV, IHCI
Campus II Behringstrafie, 54286 Trier

Weitere Informationen:

Uta Meurer

Geschiftsfiihrerin der

B. Braun-Stiftung

Stadtwaldpark 10, 34212 Melsungen
E-Mail: uta.meurer@bbraun-stiftung.de
www.bbraun-stiftung.de

Dr. Beat Sottas

Stiftungsrat, Mitglied des Leitenden
Ausschusses Stiftung Careum
Pestalozzistrafie 3, 8032 Ziirich — Schweiz
E-Mail: beat.sottas@careum.ch
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